
小金井市長期計画起草委員会（第２回）次第 

 

■環境・都市基盤／地域・経済 

日時 令和元年９月１２日（木）午後６時３０分から 

場所 前原暫定集会施設Ａ会議室 

 

■子ども・教育／福祉・健康 

日時 令和元年９月２５日（水）午後７時から 

場所 市民会館・萌え木ホールＡ会議室 

 

■文化・生涯学習／行政経営 

日時 令和元年９月２４日（火）午後６時３０分から 

場所 市役所第二庁舎８０１会議室 

 

 

【次第】 

 

１ 政策の取組方針について 

 

２ その他 

 

 

 

 

 

 

【配布資料】 

 別紙配布資料一覧のとおり 

 

 

 



№ 資　　　料　　　名 備　　考

第１回 1 政策の取組方針（案） 【当日配布】

2 審議会意見まとめ 【当日配布】

3 政策と施策分野のイメージ 【当日配布】

4 政策の取組方針（環境・都市基盤、地域・経済）（案） 【当日配布】

5 政策の取組方針（文化・生涯学習、行政経営）（案） 【当日配布】

小金井市長期計画起草委員会

配　付　資　料　一　覧

（9/4）
（9/13）

第２回

（9/12）
（9/24）



第２回小金井市長期計画起草委員会 

 

資料５ 

 

文化・生涯学習 

一人ひとりが自分らしく輝いて生きることができるまち 

一人ひとりがお互いに尊重され、認め合い、平等に暮らせるまちにおいて、交流を深めなが

ら文化や生涯学習に親しむことで、誰もが心豊かに暮らすことができるまちづくりを展開します。 

 

●平和・人権・平等を尊ぶ意識の共有 

国籍、性、年齢、障がいなどにかかわらず、誰もがお互いに個性を尊重し、認め合うことを大

切にします。そのために、人権や平等に関する意識を高めるとともに、一人ひとりの生命や、平

和を尊ぶ姿勢を育みます。 

 

●誰もが学びを楽しむまちづくり 

誰もが生涯にわたって豊かな創造性を発揮し、人と人とのつながりの中で、自分らしい人生

を送ることができる社会を実現します。そのために、趣味や教養を深め、健康増進を図り、仲

間づくりや生活に役立つような、芸術文化やスポーツなどのさまざまな学びの機会をつくります。 
 

●誰もが学び合い、学びの成果をいかすまちづくり 

互いに支え合う地域をつくっていくために、地域の生活に必要なことを、ともに学び合える環

境をつくります。そして、一人ひとりの学びの成果を地域にいかすとともに、知識や経験、文化

などを次の世代へ継承していきます。 

 

 

 

【検討事項】 
 

① ●取組方針２と３の表題の検討 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



行政経営 

持続可能で選ばれる魅力あるまち 

持続可能な魅力で選ばれるまち 

多様化するニーズや複雑化する課題に対処し、信頼関係に基づいた協働を通じて、持続

可能で安定的な自治体経営を行います。そして、市民満足度の向上とまちに対する誇りや愛

着の醸成を目指した魅力あふれるまちをつくります。 

 

●持続可能な行財政運営 

行財政改革の一層の推進を図り、財政負担の軽減と市民サービスの向上を目指します。ま

た、行政課題に柔軟に対応できる組織の構築、ICTの利活用を通じて、マネジメントの視点をも

った持続可能な自治体運営を実現します。 

 

●ともに歩むオープンな行政の実現 

情報の発信・公開に取り組むことで、透明で公正な行政運営を行います。また、あらゆる世

代とのコミュニケーションを充実させることで、参加と協働をさらに活性化させていきます。 

 

●まちへの誇りと愛着の醸成と魅力の発信 
小金井市に対する誇りと愛着（シビックプライド）を醸成することで「まちの一員」という意識の

向上を図ります。また、小金井市の魅力を掘り起こし、アピールすることで「まちのファン」の増

加を目指します。 

 

 

 

 

【検討事項】 

 

① 目指すまちの姿の検討 

② ●取組方針３の表題の検討 


