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小金井市長期計画起草委員会（「文化・生涯学習」「行政経営」第２回） 

 

日  時  令和元年９月２４日（火）午後６時２７分～午後８時３８分 

場  所  市役所第二庁舎８０１会議室 

出席委員  ４人 

 リーダー  竹之内 一 幸 委員 

 委 員   柳 沢   昴 委員  柴 田 彩千子 委員 

       吉 田 晶 子 委員 

欠席委員  １人 

 委 員   住 野 英 進 委員 

                                           

事務局  企画政策課長  梅原 啓太郎 

     企画政策課主任 前坂 悟史 

     企画政策課主任 金原 真紀子 

株式会社創建  左近 靖博 

                                           

傍聴者  ０人 

                                           

要点記録 

 

「文化・生涯学習」 

（説明文） 

・「文化や生涯学習に親しむことで、誰もが心豊かに暮らすことができるまちづくりを展開し

ます」を「芸術文化やスポーツなどの学びに親しむことで、誰もが心豊かに暮らし、文化を醸

成していきます」に変更する。 

 

（〇誰もが学びを楽しむまちづくり） 

・「〇誰もが学びを楽しむまちづくり」を「〇自分らしく学びを楽しむまちの実現」に変更す

る。 

 

（〇誰もが学び合い、学びの成果をいかすまちづくり） 

・「〇誰もが学び合い、学びの成果をいかすまちづくり」を「〇地域における学びの活用の推

進」に変更する。 

・「地域をつくっていくために、地域の生活に必要なことを、ともに学び合える環境をつくり

ます」を「まちづくりのために、必要なことを学び合える仕組みを考えます」に変更する。 
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「行政経営」 

（政策分野） 

・「行政経営」を「行政運営」に変更する。 

 

（目指すまちの姿） 

・「持続可能で選ばれる魅力あるまち／持続可能な魅力で選ばれるまち」を「みんなから信頼

される開かれた行政／みんなから信頼される行政のまち」に変更する。 

 

（〇持続可能な行財政運営） 

・「行政課題に柔軟に対応できる組織の構築」を「対応するための組織の最適化」に変更す

る。 

 

（〇ともに歩むオープンな行政の実現） 

・「取り組むことで」を「取り組み」に変更する。 

・「あらゆる世代とのコミュニケーションを充実させる」を「多くの人とのコミュニケーショ

ンを図る」に変更する。 

 

（〇まちへの誇りと愛着の醸成と魅力の発信） 

・「〇まちへの誇りと愛着の醸成と魅力の発信」を「〇誰からも愛されるまち」に変更する。 

 

「その他」 

・全体の文言の調整は、リーダーに一任とする。 


