【様式４】
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
	２　理念・基本方針・職員配置計画等について
①　法人の高齢福祉に対する理念・基本方針（高齢福祉に対する考え方）・運営計画（施設運営に関する考え方）
応募動機・指定管理者としての抱負

	法人の高齢福祉に対する理念、基本方針（高齢福祉に対する考え方）・運営計画（施設運営に関する考え方）













応募動機・指定管理者としての抱負
















※ 本様式は、各項目１枚以内で記入してください。なお、詳細な説明がある場合は、任意で資料を添付してください（資料の大きさは原則Ａ４サイズとします。やむをえない場合は、Ａ３サイズをＡ４サイズに折り込んでください。）。文字のフォントは、「ＭＳ明朝１２ポイント」で入力してください。
